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TRA

Consorzio Universitario Humanitas (denominato di seguito: "Consorzio"), con sede legale in
Roma, Via della Traspontina n. 21 e sede operativa in Roma (RM) Via della Conciliazione n. 22,
nella persona del Presidente e Legale Rappresentante, Prof.ssa Carmela Di Agresti, Partita [.V.A.
12310971002 e Codice Fiscale 97693770584,

E

Federmanager Roma (denominato di seguito "Associazione"), con sede legale in Roma (RM) Via
Ravenna n. 14, cap. 00161 Codice Fiscale 80081930580 ¢ Partita Iva 11501171000 nella persona
del Presidente e lLegale Rappresentante, Ing. Giacomo Gargano, Codice Fiscale
GRGGCM58T23C034Z,

premesso che

- Il Consorzio Universitario Humanitas ¢ stato fondato dall'Universita LUMSA e ha tra i suoi
Associati I'Universitd Cattolica del Sacro Cuore, I'IRCCS Ospedale Pediatrico Bambino
Gest, I'IDI Istituto Dermopatico dell’ Immacolata;

- 1l Consorzio offre percorsi formativi a completamento della formazione post-laurea, con alti
standard di qualitd ed una continuitd formativa e valoriale, attraverso la realizzazione, di
Master Universitari, Corsi di Perfezionamento, Scuole di Specializzazione, Attivita di
Ricerca- Intervento negli specifici settori disciplinari;

- Per lanno accademico 2019/2020 il Consorzio, in convenzione con la LUMSA, ha
organizzato il Master Universitario in “Intelligence Investigation & Security” nella sede di
Roma, quale progetto strategico all’interno del’omonima Scuola di Alta Formazione;

- i Direttori del suddetto Master saranno il Prefetto Dott. Nicold Marcello D’Angelo ed il
Prof. Claudio Giannotti — Docente di Diritto Penale presso del Dipartimento di
Giurisprudenza, Economia Politica e Lingue Moderne della LUMSA,;

- Federmanager Roma & [’organizzazione territoriale di Federmanager, Federazione Nazionale
Dirigenti Aziende Industriali, aderente alla CIDA ¢ rappresenta Dirigenti, Quadri Apicali e
Alte Professionalitd che svolgono o hanno svolto un’attivitd lavorativa manageriale in
aziende industriali delle province di Roma, Frosinone, Rieti e Viterbo;

- Federmanager Roma ha creato un sistema in grado di fornire servizi ai propri associati ed ai
loro familiari, sia direttamente, che indirettamente, attraverso Soggetti convenzionati;

- Federmanager Roma intende favorire [’acquisizione di una preparazione di livello
universitario ai figli dei propri associati,

Tutto cid premesso, il Consorzio Universitario Humanitas e Federmanager Roma

stipulano quanto segue.
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Art. 1
(OGGETTO DELLA CONVENZIONE)

La presente convenzione scaturisce dal comune intento tra I’Associazione ed il Consorzio di
collaborare alla realizzazione del suddetto Master, mettendo a disposizione risorse, relazioni ¢
competenze, alle condizioni indicate al successivo art. 2,

Inoltre, il Consorzio e I’ Associazione in futuro potranno collaborare:

- nella progettazione di nuovi percorsi formativi, Master e Corsi Universitari;
- nell’organizzazione di eventi, workshop e convegni,
- nella pubblicazione di articoli ¢ testi su temi di interesse comune.

Art. 2
(COMPETENZE)
Per realizzare le attivitd indicate nell’Art. 1, inerenti il Master in oggetto, ciascun Ente svolgers i
seguenti compiti e avra le seguenti competenze:

P’ Associazione, si impegna a:

- segnalare docenti e professionisti, afferenti all’Associazione, di riconosciuto valore e
con competenze attinenti alle materie del suddetto Master che, previa valutazione degli
organi accademici, potranno essere inseriti nel Comitato Scientifico e nella Faculty del
Master;

- individuare e proporre, tramite i propri canali, il coinvolgimento di Aziende interessate
ad aderire in qualitd di partmer gold, che potranno partecipare dando dei contributi
economici per la costituzione di un Fondo per le Borse di Studio a copertura parziale o
totale dei costi del Master; le suddette Aziende saranno inserite come partner nella
brochure del Master, con il logo e la citazione e sara evidenziata la loro partecipazione
sul sito, nelle campagne di comunicazione, nei comunicati e conferenze stampa, ecc.;

- individuare ¢ coinvolgere, tramite il proprio network dirigenziale, Aziende interessate ad
aderire in qualita di partner gold, disponibili ad accogliere ¢ far svolgere il
tirocinio/stage agli iscritti al Master; le suddette Aziende saranno inserite come partner
nella brochure del Master, con il logo e la citazione ¢ sard evidenziata la loro
partecipazione sul sito, nelle campagne di comunicazione, nei comunicati e nelle
conferenze stampa, ecc.;

- a dare la massima visibilitd e comunicazione ai propri associati ¢ al proprio network
nazionale ed internazionale, della congiunta iniziativa in oggetto (e delle future)
attraverso 1 propri canali di comunicazione e marketing (sito, pubblicazioni, mailing,
etc.), oltreché organizzare eventi e workshop correlati.

I Consorzio Universitario Humanitas, si impegna a:
- inserire Federmanager Roma, in qualita di partner gold, nella brochure del Master, con
il logo e la citazione ed evidenziare la sua partecipazione sul sito, nelle campagne di
comunicazione, nei comunicati ¢ conferenze stampa, ecc.;
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- inserire le Aziende che hanno aderito in qualitd di partrer gold, nella brochure del
Master, con il logo e la citazione ed evidenziare la loro partecipazione sul sito, nelle
campagne di comunicazione, nei comunicati e conferenze stampa, ecc.;

- accordare agli iscritti del suddetto Master, beneficiari della presente convenzione ed in
possesso dei requisiti previsti dal Bando, un’agevolazione pari ad uno sconto del 20% (a
partire dalla II rata) sui costi di iscrizione € frequenza;

- dopo il benestare degli organi accademici, inserire nella Faculty e nel Comitato
scientifico del Master i docenti segnalati dall’ Associazione.

Art. 3

(DURATA E RECESS0)
[l presente accordo, che non comporta per le Parti alcun onere diverso da quelli sopra citati, ha
durata biennale dalla data di sottoscrizione e in coerenza ed a copertura delle attivita didattiche
legate al Master suddetto ed alle altre attivitd organizzate congiuntamente e potra essere rinnovato
con la forma scritta su richiesta delle parti. Eventuale disdetta, anche prima della scadenza, di una
delle Parti, dovrd essere comunicata all’altra con lettera Raccomandata AR, con preavviso di
almeno 6 (sei) mesi.

Art. 4
(MODIFICHE CONTRATTUALI)

Nel caso in cui vengano aggiunti nuovi articoli od effettuati emendamenti al testo e/o agli eventuali
allegati di questo accordo, ¢id sard preliminarmente stabilito fra le due Parti contraenti e
successivamente sottoposto ai competenti organi in entrambe le Istituzioni.

Art. 5
(RISERVATEZZA)

Il presente accordo ha un carattere riservato. Di conseguenza, le Parti si impegnano a non
divulgarne a terzi ’esistenza, i termini e le condizioni in esso contenuti e/o le singole modalita di
attuazione di esso, fatta eccezione per il caso in cui tale divulgazione sia imposta dalla legge o sia
autorizzata per iscritto dall'alira Parte.

Art, 6
(TRATTAMENTO DEI DATI)

Le parti si danno atto che nell’espletamento delle attivitd oggetto del presente Accordo, saranno
osservate, in materia di tutela della privacy e di trattamento dei dati personali, il D.Lgs. n. 196 del
30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i. ed il Regolamento Europeo
Privacy (GDPR) n. 679/2016 entrato in vigore il 25 maggio 2018.
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Art. 7
(CONTROVERSIE)

Ogni controversia derivante dal presente Contratto, o comunque ad esso connessa, sard deferita
all'esclusiva competenza dell'autorita giudiziaria del Foro di Roma.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 15/11/2019

Consorzio Universitaric Humanitas

I1 Presidente
Prof.ssa Carmela Di Agresti




