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Spett.le

Federmanager Roma
Via Ravenna 14
00161 Roma

Oggetto: Proposta di Accordo di Convenzione tra Telepass S.p.A. — Federmanager Roma
Egregi Signori,

facendo seguito alle trattative intercorse, abbiamo il piacere di sottoporVi la nostra proposta per la conclusione del

seguente

Accordo di collaborazione
Tra

Telepass S.p.A., con sede legale in Roma, via Laurentina n. 449, 00142 Roma, capitale sociale 26.000.000,00 i.v., Cod.
Fiscale, P.IVA e n. di iscrizione al Registro delle Imprese di Roma n. 09771701001, REA - ROMA n.1188554, anche
con il suo Patrimonio Destinato autorizzato dalla Banca d’Italia alle attivita di emissione di moneta elettronica e alla
prestazione di servizi di pagamento, iscritta all’Albo degli istituti di moneta elettronica tenuto da Banca d’Italia ai sensi
dell’art. 114-quater del D.Lgs. 1° settembre 1993, n. 385 e s.m.i., rappresentata ai fini del presente atto dal Dott.
Giuliano Carletti, in qualita di Responsabile del Patrimonio Destinato e Direttore Generale, munito dei necessati poteti

e dal Dott. Paolo Malerba, in qualita di Chief Business Officer munito dei necessari poteri, (di seguito “Telepass”)
E

Federmanager Roma con sede legale in Roma, Via Ravenna 14 00161 C.F. 80081930580 in persona di Gherardo

Zel, in qualita di Presidente e Legale Rappresentante, (di seguito “Federmanager”);
Telepass e Federmanager sono qui di seguito anche denominate singolarmente “Parte”, o congiuntamente “Parti”.

PREMESSO CHE:

(A)  Telepass svolge attivitd relative all’emissione, commercializzazione e gestione dei mezzi di pagamento
elettronico del transito su tutta la rete autostradale italiana a pedaggio oltre che di una limitata gamma di beni e
servizi, in forza della lettera m) dell’art. 2, comma 2 del Decreto legislativo 27 gennaio 2010 n. 11, cosi come
confermato dai Provvedimenti della Banca d’Italia del 2/11/2010 e 26/4/2013, oltre che una serie di attivita

accessorie e complementari agli stessi;

(B) Telepass ha costituito un pattimonio destinato ai sensi dell’art. 2447 bis c.c. autorizzato dalla Banca d’Italia alla
prestazione di servizi di pagamento e all’emissione di moneta elettronica ai sensi dell’articolo 114-quater del D.

Lgs. n. 385/1993 ed ¢ iscritta nel relativo Albo tenuto dalla medesima Autorita di vigilanza;
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(C) Telepass offre un circuito sicuro, veloce e semplice per il pagamento del pedaggio autostradale e di tutt i servizi
legati alla mobilita personale disponibili e fruibili da un’unica App, nonché la possibilita di attivare una

moltitudine di servizi assicurativi

(D) Telepass offre altresi una piattaforma di mobilita dedicata alle aziende che integra il servizio di telepedaggio, servizi
di mobilita in APP e una carta di pagamento con l'obiettivo di accompagnare le imprese durante le spese di
trasferta dei propri dipendenti semplificando sia 'esperienza di viaggio che quella di rendicontazione delle spese

di trasferta; ...

(E) Federmanager Roma ¢ Potganizzazione tetritoriale di Federmanager, rappresentativa dei dirigenti industriali

delle province di Roma, Frosinone, Rieti e Viterbo;

(F)  Federmanager Roma mette altresi a disposizione dei propti iscritti (“Associati”) prodotti e servizi di elevata
qualitd/competenza. In tal senso Federmanager Roma concorda ipotesi di collaborazione sotto forma di

convenzioni e le rende evidenti ai propri Associati.

(G)  Alfine di aumentare la vendita dei propti prodotti e servizi nonché la conoscenza della propria attivita, Telepass
si ¢ detta interessata a mettete a disposizione degli Associati un’offerta loro dedicata le cui caratteristiche e le

cui condizioni sono riportate s#b Allegato “C” (“Offerta Consumer”);

(H) In aggiunta a quanto sopra, Telepass si ¢ detta interessata a mettere a disposizione delle imprese/societa
presentate a Telepass dagli Associati, un’offerta dedicata, le cui caratteristiche e le cui condizioni sono riportate

sub Allegato “D” (“Offerta Business” congiuntamente con ’'Offerta Consumer, le “Offerte”);

@ Federmanager Roma ¢ interessata a divulgare verso i propri associati la presente iniziativa e, attraverso la messa
a disposizione di propri spazi e canali di comunicazione secondo le modalita che verranno previamente

concordate e condivise con Telepass stessa, ai sensi di quanto previsto all’art. 3 che segue.

Le Parti, datesi atto di quanto ai precedenti punti delle premesse, con il presente accordo intendono, quindi, perseguire

congiuntamente tali scopi.

Tutto cid premesso tra le Parti, si conviene e stipula quanto segue:

1. PREMESSE, ALLEGATI E DEFINIZIONI

1.1. Le premesse (“Premesse”) e gli allegati (“Allegati”’) formano parte integrante e sostanziale della presente
convenzione (il “Contratto”).

1.2. T termini utilizzati con la lettera iniziale maiuscola hanno lo specifico significato ad essi rispettivamente
attribuito la prima volta che sono menzionati nel Contratto. I termini definiti al plurale si intendono riferiti
anche al singolare e viceversa.

2. OGGETTO

2.1. Tl Contratto ha ad oggetto la predisposizione da parte di Telepass di (i) un’offerta a condizioni vantaggiose
dedicata agli Associati, le cui caratteristiche e condizioni sono meglio descritte sub allegato C e (ii) di un’offerta
a condizioni vantaggiose dedicata alle imprese/societa presentate direttamente a Telepass dagli Associati
interessate all’offerta TBusiness di Telepass, le cui caratteristiche e condizioni sono meglio descritte sub
allegato D, nonché la messa a disposizione, da parte di Federmanager Roma, di propri canali di comunicazioni
interne affinché Telepass possa veicolare la presente Iniziativa agli Associati previo accordo tra le Parti sulle
modalita di pubblicazione.

Resta inteso che con riferimento ai servizi di pagamento erogati, nell’ambito della presente Iniziativa, da
Telepass con il suo Patrimonio Destinato, lattivita svolta da Federmanager Roma si limitera alla
comunicazione dell’Iniziativa medesima sui canali preventivamente concordati. Pertanto ogni informazione
specifica riguardante i servizi di pagamento, vigilati ai sensi del D.Lgs. 1° settembre 1993, n. 385 ¢ s.m.i. ed
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2.2.

2.3.

erogati da Telepass con il suo Patrimonio Destinato, potra essere reperibile esclusivamente attraverso
I'apposita sezione Trasparenza presente sul sito web di Telepass sulla quale i clienti interessati all’Iniziativa
dovranno essere reindirizzati.

Con il presente Contratto, le Parti intendono disciplinare le condizioni e le modalita relative allo svolgimento
della collaborazione di cui al presente contratto (di seguito “Iniziativa”).

Telepass e Federmanager Roma dichiarano che I'esecuzione del Contratto e 'adempimento da parte di
ciascuna Parte dei rispettivi obblighi ivi previsti non violano alcuna legge applicabile, decreto o regolamento

di qualsiasi autorita cui spetta la competenza e/o la vigilanza sull’attivita svolta da ciascuna di esse.

3. OBBLIGHI DELLE PARTI

3.1.

Per tutta la durata del Contratto, Federmanager Roma si impegna a svolgere i seguenti servizi a regola d’arte,

con la massima diligenza e in conformita con le ragionevoli indicazioni e istruzioni ricevute da Telepass:

a) divulgazione della presente Iniziativa tramite sezioni dedicate sul sito Federmanager Roma, sull’area

riservata agli Associati e sui canali socia/ di Federmanager Roma (LinkedIn e Facebook);

b) Invio DEM per veicolare i materiali forniti da Telepass afferenti I'iniziativa, con rimando al sito
Telepass per maggiori informazioni, secondo le modalita e tempistiche preventivamente condivise
tra le Parti.

C) Ogni altra attivita analoga che fosse successivamente concordata e dovesse rendersi necessaria per

divulgare I'Iniziativa agli Associati, in aggiunta o sostituzione dei servizi precedentemente descritti,
previa condivisione delle modalita e tempistiche tra le Parti.

(di seguito, congiuntamente, i “Servizi”).

3.2.

3.3.

3.4.

Per le attivita di cui sopra Federmanager si impegna a utilizzare il marchio, denominativo e figurativo
“TELEPASS”, di titolarita e/o in uso di Telepass S.p.A. (di seguito, il “Matchio Telepass™), ed il marchio,
denominativo e figurativo “TBUSINESS”, di titolarita e/o in uso di Telepass S.p.A. (di seguito, il “Marchio
TBusiness” congiuntamente, con il Marchio Telepass, i “Matchi Telepass”), entrambi riportati
nell’Allegato A, in conformita con il logo e le caratteristiche grafiche e cromatiche di cui al suddetto Allegato,
salvo diverse indicazioni fornite di volta in volta da Telepass, nonché a rispettare la normative applicabile;

Federmanager Roma si impegna inoltre a trasmettere a Telepass, su richiesta di Telepass stessa, su base

semestrale, un rendiconto dei Servizi di cui all’art. 3.1. che precede eseguiti nei mesi precedenti.

Telepass si impegna a svolgere le attivita indicate nel presente articolo e segnatamente:

a) a mettere 'Offerta Consumer a disposizione degli Associati, in modo conforme ai termini e condizioni
di cui all’Allegato “C”;

b) amettere 'Offerta Business a disposizione delle imprese/societa presentate direttamente a Telepass dagli
Associati ed interessate all’offerta TBusiness di Telepass, in modo conforme ai termini e condizioni di
cui all’Allegato “D”;

c) concedere gratuitamente a Federmanager Roma, limitatamente alla Durata di cui al successivo art. 6, la
licenza d’uso dei Marchi Telepass, nonché della denominazione, del logo e dei segni distintivi secondo
le indicazioni che Telepass abbia di volta in volta fornito a Federmanager Roma affinché Federmanager
Roma possa utilizzarli nelle attivita di comunicazione riferibili all’Iniziativa nel rispetto di quanto previsto
al successivo articolo 10. Resta inteso che tale licenza d’uso consentita a titolo gratuito ¢ strettamente

limitata alla comunicazione relativa alle attivita descritte nel presente articolo.
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4.

6.1.

6.2.

8.

3.5.

3.6.

Fermo restando quanto previsto nel presente articolo, e 'impegno generale di collaborare tra loro in buona
fede, le Parti si danno reciprocamente atto che non ¢ previsto alcun impegno reciproco e sinallagmatico per

il quale ¢ stabilito un corrispettivo in danaro.

Resta inteso che i costl e le spese cortelate e/o connesse ai Servizi e pit genericamente alle attivita di
comunicazione commerciale riferibili all'Iniziativa rimarranno a carico esclusivamente di Federmanager
Roma e che Telepass garantira agli Associati le condizioni di favore di cui agli allegati al presente Contratto

per tutta la durata dello stesso.

RESPONSABILITA’

4.1.

4.2.

Eventuali contestazioni relative ai Servizi saranno integralmente gestite da Telepass che, dunque, ne avra la
piena responsabilita, con la conseguenza che Federmanager restera del tutto estranea tispetto ai rapporti

contrattuali che Telepass instaurera con gli Associati beneficiari della presente Convenzione.

Ciascuna Parte si obbliga fin d’ora a tenere indenne e manlevata 'altra Parte, senza riserve,

da qualunque onere, costo, spesa, sanzione o danno e, piu genericamente da ogni conseguenza
pregiudizievole, che laltra Parte e/o i client fossero chiamati a patite in conseguenza di attivita,
comportamenti e rapporti imputabili/riferibili esclusivamente alla Parte stessa o a uno dei suoi incaricati e/o
dipendenti e/o collaboratoti, che costituiscano una violazione di precetti normativi applicabili all'attivita

svolta ai sensi del presente Accordo e/o un inadempimento, anche parziale, del presente Accordo.

DURATA

5.1

1l presente Contratto ha la durata di un anno a decorrere dalla data di sottoscrizione. E escluso ogni tacito

rinnovo.

RECESSO

A parziale deroga di quanto sopra, Telepass ¢ Federmanager Roma potranno recedere dal presente Contratto in

qualunque momento, con un preavviso scritto di almeno 30 giorni, tramite raccomandata con ricevuta di ritorno,

anticipata a mezzo e-mail, ovvero a mezzo PEC, ai recapiti di cui al successivo art. 11.1.

In caso di cessazione del presente Contratto, ivi incluso il caso in cui Telepass o Federmanager Roma esercitino

il diritto di recesso ai sensi dell’art. 6.1. che precede Federmanager Roma e Telepass interromperanno

immediatamente, fatto salvo quanto diversamente concordato dalle Parti per iscritto, ogni eventuale attivita

riferibile all’Iniziativa in esecuzione del presente Contratto.

RISOLUZIONE E CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

7.1.

In caso di inadempimento anche di una sola delle obbligazioni previste dal presente Contratto, le Parti
avranno facolta di risolvere il presente Contratto ai sensi dell’art. 1454 del Codice Civile previa diffida ad
adempiere con preavviso di 15 (quindici) giorni da notificarsi all’altra Parte, a mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno o a mezzo PEC, salvo il risarcimento dei danni e ogni altro e piu ampio rimedio concesso

dalla legge.

RISERVATEZZA
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8.1.

8.2.

8.3.

Le Parti si danno atto che, le informazioni ricevute nell’ambito dell’esecuzione del Contratto devono ritenersi
strettamente riservate e si impegnano, pertanto, per sé e per i propri dipendenti, a non divulgarle a terzi,
salvo che cio non sia necessario ¢/o oppottuno pet la cotretta esecuzione in buonafede del Contratto. Le
Parti, si impegnano altresi per i propri dirigenti, dipendenti, collaboratori, consulenti e chiunque partecipi a
qualunque titolo e in nome o per conto di dette Parti al presente Contratto, a non citare la controparte in
qualsiasi comunicato stampa o forma di pubblicita, anche sul web, senza il consenso scritto di quest’ultima,

fatto salvo quanto gia espressamente previsto nel presente Contratto.

Ciascuna Parte si asterra dal divulgare, anche dopo il termine del presente Contratto, qualsiasi segreto
aziendale o altra informazione confidenziale di cui ¢ entrato a conoscenza a causa del suo rapporto

professionale con I’altra Parte.

Restano espressamente escluse dalla applicazione della presente clausola le comunicazioni fatte o da farsi in

ottemperanza ad un ordine di qualsiasi autorita o ai sensi di un obbligo di legge.

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

9.1.

9.2.

9.3.

Come meglio specificato nell’oggetto del presente Contratto, lo stesso non prevede il trattamento di dati
personali e pertanto nessuna delle Parti effettuera trattamenti di dati personali di titolarita dell’altra Parte, né
per conto di quest’ultima. Tantomeno, nessuna Parte cedera all’altra Parte dati personali di cui ¢ titolare del

trattamento.

Fermo restando quanto dedotto al precedente paragrafo 9.1, le Parti si impegnano ad osservare, ognuna per
quanto di competenza, le disposizioni di legge applicabili in materia di trattamento di dati personali di cui

sono riconosciuti autonomi titolari.

Ciascuna Parte assume ogni e qualsiasi responsabilita per le attivita di propria competenza connesse al
Contratto, derivante da violazioni delle disposizioni di cui alla normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali nonché al presente articolo, ancorché compiute dai responsabili, dagli incaricati, dai suoi

dipendenti o dai collaboratori in genere di cui la stessa si avvalga nell’esecuzione del Contratto.

10. UTILIZZO DEI SEGNI DISTINTIVI

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Ciascuna Parte riconosce ed accetta che ogni e qualsivoglia diritto su marchi, insegne, simboli e, in genere,
su ogni segno distintivo o altri elementi che identifichino la propria rispettiva immagine (“Segni Distintivi”)
dell’altra Parte, incluse le possibili modifiche future, rientra nella titolarita di quest’'ultima e/o di altra societa
soggetta ad attivita di direzione e coordinamento della stessa o facente parte del Gruppo di appartenenza, e
che con il presente Contratto non acquisisce alcun diritto o licenza sugli stessi, fatto salvo quanto previsto
all’art. 3.4 lett. (c) del presente Contratto.

Ciascuna Parte dichiara e garantisce all’altra di aver pieno titolo di utilizzare i propri Segni Distintivi, e si
impegna pertanto a manlevare e tenere indenne I’altra Parte da ogni e qualsivoglia danno, costo, spesa od
onere derivante da eventuali pretese di terzi relative all’utilizzo dei propri Segni Distintivi per i fini ed in

conformita ai termini di cui al presente Contratto.

In particolare, nessuna disposizione del presente Contratto potra essere interpretata o considerata come
trasferimento dei diritti sui Segni Distintivi dell’altra Parte.

Ciascuna Parte si impegna (i) a non rivendicare la proprieta dei Segni Distintivi di titolarita dell’altra Parte
e/o delle societa dalla stessa controllate e (ii) a non depositare o usare i Segni Distintivi in combinazione con
i Segni Distintivi appartenenti o utilizzati dall’altra Parte.
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10.5. Ciascuna Parte mantiene la proprieta dei lavori, del &now-how, dei trade secret, dei dati, delle informazioni, degli
elaborati /o altri prodotti e delle conoscenze e dei relativi diritt di proprieta intellettuale ed industriale di
detta Parte strettamente connessi con le attivita proprie di ciascuna Parte, preesistenti alla sottoscrizione del
presente Contratto e/o comunque sviluppati e/o acquistati (in licenza o in proprietd) a seguito di attivita
diverse da quelle oggetto del presente Contratto e nessun diritto o licenza sugli stessi, fatto salvo quanto
espressamente specificato nel presente Contratto, ¢ concesso da una Patte all'altra Parte.

10.6. Ciascuna Parte si impegna a non utilizzare i Segni Distintivi di cui al presente Contratto per finalita diverse
da quelle contemplate nel presente Contratto senza la preventiva autorizzazione scritta dell’altra Parte.

10.7. Qualora una delle Parti violi i divieti come sopra previsti, I’altra Parte avra facolta di risolvere il presente
Contratto. La risoluzione operera di diritto ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 Codice Civile, a mezzo di
comunicazione scritta inviata via PEC o mediante raccomandata con ricevuta di ritorno all’altra Parte, fatto

salvo il diritto al risarcimento dei danni subiti e subendi.

11. COMUNICAZIONI

11.1. Qualsiasi comunicazione richiesta o consentita dal presente Contratto dovra essere effettuata per iscritto, a
mezzo di PEC o lettera raccomandata con ricevuta di ritorno o cottiere espresso, fax e dovra essere

indirizzata come segue:

(i) se a Telepass S.p.A.:

Telepass S.p.A.
Via Laurentina, 449

00142 - Roma (RM)

PEC: telepass@pec.telepass.it

Alla c.a. del dott. Fabtizio Barulli per I’Offerta Business e-mail fabrizio.barulli@telepass.com

Alla c.a. della dott.ssa Manuela Maini per ’Offerta Consumet e-mail manuela.maini@telepass.com
(it) se a Federmanager Roma;

Via Ravenna, 14

00161 Roma (RM)

e-mail: Segreteria@federmanager.roma.it

PEC: amministrazione.srdai@pec.it

Alla c.a. Alla C.A. Marta Sabuzi

ovvero presso il diverso indifizzo e/o numero di telefax che ciascuna delle Patrti potra comunicare alle altre
successivamente alla data odierna.
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12. CODICE ETICO, POLICY ANTICORRUZIONE E MODELLO DI ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE E CONTROLLO EXD.LGS. N. 231/2001

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Le Parti dichiarano di conoscere le previsioni del D.Lgs. n. 231/2001 (il “Decteto”) e si impegnano
reciprocamente ad improntare i rispettivi comportamenti finalizzati all’esecuzione del presente Contratto a
principi di trasparenza e correttezza ed alla piu stretta osservanza del Decreto, dichiarando altresi di non

essere sino ad ora mai incorse nella commissione di uno dei reati dallo stesso contemplati.

Ciascuna Parte, con la sottoscrizione del presente Contratto, si impegna a prendere visione e a rispettare il
Codice Etico, la Policy Anticorruzione ed il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi e per
gli effett del D.Lgs. n. 231/2001, eventualmente adottati dall’altra Parte e pubblicati, pet Telepass, Codice
Etico e Poliey anticorruzione sul sito web www.mundys.com ed il Modello di Organizzazione, Gestione e
Controllo, Parte Generale, sul sito web www.telepass.com, nonché per Federmanager Roma dello Statuto e
del Codice Etico Federmanager (nazionale) pubblicato sul sito web https://roma.federmanager.it/.

Le Parti dichiarano di aver adottato ed efficacemente attuato procedure e comportamenti atti alla
prevenzione delle condotte costituenti i reati in relazione ai quali si applicano le sanzioni previste dal Decreto

e si obbligano a mantenerli tutti efficacemente attuati per I'intera durata del Contratto.

Le Parti, con la sottoscrizione del presente Contratto, si impegnano altresi a far rispettare ad eventuali

collaboratori e dipendenti tutti i documenti di cui al paragrafo 12.2 che precede.

11 coinvolgimento delle Parti, successivamente alla sottoscrizione del presente Contratto, in provvedimenti
penali definitivi, anche in fase di indagine, che comportino o possano comportare 'applicazione di una delle
misure cautelati e/o sanzionatotie previste dal Decteto, nonché linosservanza di una delle Parti di una
qualsiasi delle previsioni del predetto Decreto nonché dei principi contenuti nella suddetta documentazione
dovra essere tempestivamente comunicato dalla Parte coinvolta all’altra Parte e comportera un
inadempimento grave degli obblighi di cui al presente Contratto e legittimera ’altra Parte a risolvere lo stesso
con effetto immediato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 Codice Civile, fermo restando il risarcimento
dei danni eventualmente causati quali, a mero titolo esemplificativo ¢ non esaustivo, quelli derivanti
dall’applicazione alla stessa delle sanzioni previste dal citato Decreto.

Resta inteso che ciascuna Parte manlevera e terra indenne l'altra da ogni pregiudizio che dovesse a
quest’ultima derivare dall’inosservanza delle norme di cui al Decreto nonché principi contenuti nella suddetta

documentazione.

13. RAPPORTI TRA LE PARTI

13.1.

13.2.

Le Parti riconoscono espressamente che il rapporto derivante dal Contratto, intercorre tra soggetti fra loro
indipendenti e tra i quali, dunque, non sussiste alcun vincolo di subordinazione, alcuna forma di rapporto

lavorativo, societario, di agenzia o di forma analoga tra le Parti stesse.

Salvo quanto strettamente necessario e previsto per 'esecuzione del presente Contratto, nessuna delle Parti
ha dunque la facolta di contrarte obblighi e/o stipulare contratti in nome o anche solo per conto dell’altra
Parte e non compira, od omettera di compiere, qualsiasi atto/fatto che possa indurre i terzi a credere che

rappresenti I’altra Parte.

14. DIVIETO DI CESSIONE

15.

14.1.

Le Parti si impegnano a non cedere a nessuna terza parte il Contratto ed i diritti e gli obblighi conferiti ed

imposti dalla stessa, senza I'autorizzazione scritta della controparte.

DISPOSIZIONI SOPRAVVENUTE
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15.1. Le Parti si impegnano ad adeguare immediatamente il Contratto a qualsiasi eventuale modifica legislativa

e/o regolamentare che incida sul contenuto dello stesso.

15.2. Qualora le suddette modifiche incidano sull’equilibrio sostanziale del Contratto, le Parti si impegnano a

rinegoziare secondo buona fede i termini e le condizioni dello stesso.
16. NEGOZIAZIONE E DEROGHE

16.1 . Le Parti si danno reciprocamente atto che il presente Contratto ¢ stato liberamente negoziato e che,
pertanto, ciascuna singola clausola ¢ stata oggetto ed ¢ il frutto di espressa negoziazione tra le medesime,

non trovando in alcun modo applicazione le disposizioni di cui agli articoli 1341 e ss. Codice Civile.

16.2 . L’eventuale nullitd e/o invalidita e/o inefficacia di una clausola ovvero di parte di una o piu clausole non
travolge l'intero Contratto ovvero le altre clausole non colpite da nullita e/o invalidita e/o inefficacia le quali

quindi dovranno ritenersi valide ed efficaci.
17. FORO COMPETENTE E LEGGE APPLICABILE

17.1. le Parti espressamente concordano che ogni controversia relativa e/o connessa al presente Contratto, ivi
comprese quelle concernenti la validita, interpretazione, esecuzione o risoluzione del medesimo, sara di
competenza in via esclusiva del Foro di Roma, con espressa esclusione di ogni altra autorita giudiziaria

eventualmente concorrente.

17.2. In tutte le controversie che dovessero sorgere, a qualsiasi titolo, in relazione al presente Contratto, sara

applicabile la sola legge italiana.

18. ALLEGATI

Allegato A: Marchi Telepass;

Allegato B: marchio Federmanager Roma;
Allegato C: Offerta Consumer;

Allegato D: Offerta Business.

Cordiali saluti,
Roma, 1i

Telepass S.p.A.

Dott. Paolo Malerba

{
D;?Giﬂiano Carletti

(Ristne Caeals € Responsabile Patrimonio Destinato)
31.07.2024
09:41:25
UTC
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ALLEGATO C: OFFERTA TELEPASS PER GLI ASSOCIATI FEDERMANAGER

DESTINATARI DELL'OFFERTA “Telepass per gli associati Federmanager”

Potranno beneficiare dell’Offerta “Telepass per gli associati Federmanager” gli associati che:
A) nel periodo intercorrente tra il 01.08.2024 e il 01.08.2026 perfezionino, (i) tramite i canali consentiti, un
Contratto inerente il servizio Telepass Family e (ii) tramite APP il contratto di pagamento “Pacchetto Plus”
di Telepass S.p.A. (“Clienti Family/Plus”),

oppure
B) sc gia titolari di un contratto Telepass Family, nel periodo intercorrente tra il 01.08.2024 e il 01.08.2026

perfezionino, tramite 'App Telepass (di seguito “APP”), un Contratto di pagamento “Pacchetto Plus” di
Telepass S.p.A (“Clienti Plus”);

oppure
C) nel periodo intercorrente tra il 01.08.2024 e il 01.08.2026 risultino gia titolari di un Contratto di pagamento

“Pacchetto Plus” di Telepass S.p.A. (“Clienti gia Plus”);

(di seguito 1 “Beneficiari” o “Beneficiario”),

I Beneficiari dovranno successivamente inserire il codice promozionale FEDERMTLP24 in APP Telepass per poter

fruire dei benefici sotto riportati.

La durata complessiva dell’Offerta Telepass per gli associati Federmanager ¢ dalle ore 00.00 del 01.08.2024 alle 23:59
del 31.07.2026, salvo eventuali modifiche dell’offerta dedicata agli associati Federmanager, previamente comunicate

per iscritto da Telepass a Federmanager.
DESCRIZIONE DELL’OFFERTA “Telepass per gli associati Federmanager”

I Clienti Family/Plus appartenenti alla categotia del punto A) al paragrafo precedente avranno dititto a:
a) 12 (dodici) mesi di canone gratuito del servizio Telepass Family pati a complessivi euro 3,90 (tre/novanta)

mensili (IVA inclusa), a far data dall'inserimento del codice promozionale in APP;

b) 12 (dodici) mesi di canone gratuito del servizio Telepass “Pacchetto Plus” pari a complessivi euro 1,24
(uno/ventiquattro) mensili (IVA inclusa), a far data dall’inserimento del codice promozionale in APP;

¢) una riduzione (cashback) di 60€ sugli importi complessivamente dovuti a Telepass per I'utilizzo dei Servizi di
Pagamento Telepass del ‘“Pacchetto Plus”, come sufra definiti, da effettuarsi entro e non oltre 6 mesi

dall’inserimento del codice promozionale in APP, per un massimo di euro 10,00 (dieci/00) mensili,

I Clienti Plus appartenenti alla categoria del punto B) al paragrafo precedente avranno diritto a:
a) 12 (dodici) mesi di canone gratuito del servizio Telepass “Pacchetto Plus” pari a complessivi euro 1,24

(uno/ventiquattro) mensili (IVA inclusa), a far data dallinserimento del codice promozionale in APP;

b) una riduzione (cashback) di 60€ sugli importi complessivamente dovuti a Telepass per 'utilizzo dei Servizi di
Pagamento Telepass del ‘“Pacchetto Plus”, come /nfra definiti, da effettuarsi entro e non oltre 6 mesi

dall’inserimento del codice in App, per un massimo di euro 10,00 (dieci/00) mensili,

I Clienti gia Plus appartenenti alla categoria del punto C) al paragrafo precedente avranno diritto a:
a) una riduzione (cashback) di 60€ sugli importi complessivamente dovuti a Telepass per I'utilizzo dei Servizi di
Pagamento Telepass del ‘“Pacchetto Plus”, come /nfra definiti, da effettuarsi entro e non oltre 6 mesi

dall’inserimento del codice in App, per un massimo di euro 10,00 (dieci/00) mensili,

(gli “Omaggi”).
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OMAGGIO AGGIUNTIVO

Qualora il Beneficiatio presenti direttamente a Telepass un’impresa/societd interessata all’offerta TBusiness di
Telepass, quest’ultimo avra diritto, in aggiunta all’lOmaggio ad esso spettante sopra descritto, a 6 (sei) mesi di canone
gratuito del contratto di pagamento Telepass “Pacchetto Plus”.

Al fini del riconoscimento dell’omaggio aggiuntivo il Beneficiatio dovra compilare il form messo a disposizione da
Telepass nella landing page di descrizione della presente iniziativa inserendo i dati dell’impresa/societa interessata
all'offerta TBusiness e trasmettere, secondo le modalita ivi riportate, il predetto form.

Si precisa che il riconoscimento dell’omaggio aggiuntivo avverra solo a seguito della verifica da parte di
Telepass della correttezza e veridicita dei dati inseriti.

La gratuita del canone di setvizio del Contratto di pagamento Telepass Family e/o “Pacchetto Plus” verra
automaticamente applicata all’atto dell’addebito mensile.

A seguito dei mesi di gratuita del canone del servizio Telepass Family saranno applicati al Beneficiario i costi e i canoni
normalmente previsti dalle condizioni economiche e contrattuali del Contratto Telepass Family consultabili dal cliente
sul sito di Telepass, nella Sezione Supporto - Moduli e Contratti pari a 3,90€ al mese (IVA inclusa).

A seguito dei 12 mesi di gratuita del canone del servizio Telepass “Pacchetto Plus” saranno applicati al Beneficiario i
costi e i canoni normalmente previsti dalle condizioni economiche e contrattuali del Contratto Telepass “Pacchetto
Plus” consultabili dal cliente sul sito di Telepass, nella Sezione Supporto - Moduli e Contratti pari a 1,24€ al mese (IVA
inclusa).

Si precisa che in caso di successiva cessazione contratto Telepass Family, anche per recesso del Beneficiario, il canone
del servizio Telepass “Pacchetto Plus” sara pati a complessivi euro 1,24 (uno/cinquanta) mensili IVA inclusa).

Resta inteso che rimarranno a carico del Beneficiario di cui al punto C) anche durante il periodo di fruizione degli
Omaggi di cui sopra, il canone di locazione dell’Apparato Telepass, collegato al servizio Telepass Family pari a
complessivi Euro 3,90 (tre/novanta) mensili (IVA inclusa) nonché i costi e canoni (anche per eventuali servizi
aggiuntivi e accessori) previsti dalle condizioni economiche e contrattuali e dai relativi Fogli Informativi del Contratto

di pagamento “Pacchetto Plus” di Telepass, non specificamente indicati sopra alla voce “Omaggi”.

II Cashback verra riconosciuto ai Beneficiari esclusivamente a seguito dell’utilizzo da parte dei Beneficiari stessi, nei
termini e alle condizioni di cui alla presente offerta e al soddisfacimento dei requisiti in essa previsti, dei servizi di
pagamento di Telepass di cui al seguente elenco:

- pagamento corse taxi tramite ’APP Telepass;

- pagamento sosta (strisce blu) tramite PAPP Telepass;

- pagamento mezzi pubblici tramite PAPP Telepass;

- pagamento carburante tramite ’APP Telepass;

- pagamento degli impianti di risalita nei comprensori sciistici convenzionati;

- pagamento dei servizi di mobilita condivisa con P’APP Telepass;

- pagamento del servizio Bollo auto con "’APP Telepass;

- pagamento del servizio Traghetti con PAPP Telepass;

- pagamento del servizio Treni con ’APP Telepass;

- pagamento del servizio Pullman con ’APP Telepass;

- pagamento del servizio Ricarica Elettrica mediante ’APP Telepass;

- pagamento del servizio Revisione auto con ’APP Telepass;

- pagamento dei lavaggi auto con I’APP Telepass;

- pagamento del servizio Food&Drink con ’APP Telepass;

- eventuali altri servizi di pagamento che Telepass potrebbe lanciare nel corso della durata di questo Programma

ovvero eventuali altri servizi non in elenco.
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Di seguito, congiuntamente, i “Setvizi di Pagamento Telepass”.

TERMINI E CONDIZIONI DELL’OFFERTA

Avranno dititto agli Omaggi i Beneficiati che entro e non oltre le 23.59 del 31/12/2026 insetiscano il codice
promozionale comunicato da Federmanager via e-mail nell’apposita sezione “Codice Promo” disponibile nel tab
“Menu” del’APP.

Ciascun Beneficiario potra utilizzare una sola volta il codice promozionale.

Si precisa che il codice promozionale non ¢ cedibile.

Per poter beneficiare del Cashback, il Beneficiario deve effettuare tutte le transazioni relative ai Servizi di
Pagamento Telepass oggetto di cashback entro e non oltre 6 mesi dall’inserimento del codice in App, per
ciascun contratto Telepass “Pacchetto Plus” di cui il Cliente ¢ titolare.

La riduzione verra, poi, concretamente applicata, nella prima rendicontazione utile, di regola all’atto dell’addebito al
Cliente Beneficiario dell’importo complessivo dallo stesso dovuto a Telepass per I'utilizzo dei Servizi di Pagamento
Telepass.

Il perfezionamento del Contratto Telepass Family, lofferta Base in abbonamento di Telepass, ¢ riservato alle sole
persone fisiche con autoveicoli ad uso privato adibiti al trasporto delle persone ed ¢ condizionato al buon esito delle
verifiche sul cliente inerenti ’affidabilita creditizia del cliente stesso, e all’accettazione di Telepass, con le modalita e alle
condizioni espressamente indicate nelle relative condizioni generali di contratto e nell’ulteriore documentazione
informativa disponibile sul sito Telepass nella Sezione Supporto - Moduli e Contratti; per maggiori informazioni
relativamente al Contratto Telepass Family e alle condizioni economiche e contrattuali dei servizi di pagamento prestati
da Telepass, consultare la documentazione contrattuale e informativa, disponibile sul sito di Telepass, nell’anzidetta
Sezione Supporto - Moduli e Contratti.

1l perfezionamento del Contratto avente ad oggetto i servizi di pagamento Telepass “Pacchetto Plus” ¢ soggetto alle
previe verifiche, anche inerenti la normativa antiriciclaggio, e all’accettazione di Telepass, con le modalita e alle
condizioni espressamente indicate nelle relative condizioni generali di contratto e nell’ulteriore documentazione
informativa disponibile sul sito Telepass, nella Sezione Trasparenza. Per maggiori informazioni relativamente al
Contratto Telepass “Pacchetto Plus” e alle condizioni economiche e contrattuali dei servizi di pagamento prestati da
Telepass, consultare il Foglio Informativo e il relativo Contratto, disponibili sul sito di Telepass www.telepass.com, nella
Sezione Trasparenza.
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ALLEGATO D

OFFERTA BUSINESS

DESTINATARI DELL'OFFERTA TELEPASS BUSINESS

Potranno beneficiare dell’Offerta Telepass Business tutte le imprese/societa presentate direttamente a Telepass da un

Associato a Federmanager, interessate all’offerta TBusiness di Telepass e che:
a) perfezionino nel periodo di durata dell’Iniziativa

i) il contratto TBusiness DRIVE ¢ MOVE di Telepass ¢/o congiuntamente
ii) il contratto TBusiness DRIVE, MOVE e CARD di Telepass e/o congiuntamente
iii) il contratto TBusiness MOVE di Telepass

b) inseriscano in fase di sottoscrizione del contratto il codice promozionale MOBILITY6, nella sezione Configurazione
Offerta nel relativo campo codice sconto.

(di seguito 1 “Beneficiari” o “Beneficiario”),

L’Offerta Telepass Business sara valida per tutta la durata dell’Iniziativa, salvo eventuali modifiche previamente

comunicate per iscritto da Telepass a Federmanager Roma.
DESCRIZIONE DELI’OFFERTA TELEPASS BUSINESS

11 Beneficiatio, petfezionata la procedura di sottoscrizione e ad attivazione del contratto avvenuta, dovra nel periodo

dell’iniziativa invitare tutti i suoi dipendenti a completate la procedura di attivazione di uno dei contratti di cui sopra.

Per accedere all’Offerta ciascun dipendente del Beneficiatio, cui il contratto ¢ attribuibile (“Utilizzatore”) dovra aver

attivato il contratto di cui sopra.

L’Offerta prevede fino a 6 (sei) mesi di canone mensile gratuito del contratto/i Tbusiness petfezionati (*“Omaggio”)

che decorreranno a far data dal perfezionamento del contratto da parte del Beneficiario.

La gratuita del canone verra accordata a decorrere dalla data di attivazione del singolo contratto da parte
dell’Utilizzatore.

Qualora il Beneficiario perfezioni il contratto di cui ai punti i), ii), iii) e successivamente ’Utilizzatore attivi il singolo
contratto in data differente e successiva, la gratuita del canone verra riconosciuta al Beneficiario, a partire dalla data di
attivazione del contratto da parte dell’Utilizzatore per i mesi residui fino alla scadenza del periodo dei 6 mesi dal
perfezionamento del contratto da parte del Beneficiario (es. qualora il Beneficiario perfezioni uno dei contratti di cui
al paragrafo precedente punti i), ii), iii) in data 1.01 e I’Utilizzatore attivi il relativo contratto il 1.05, il Beneficiatio avra

diritto al canone gratuito esclusivamente per una mensilita).

Resta inteso che qualora il Beneficiario petfezioni il contratto di cui punti i), ii), iii) e I’Utilizzatore non

proceda all’attivazione entro i 6 mesi successivi il Beneficiario non avra diritto al’Omaggio.

La gratuita per i primi sei mesi di validita del contratto TBusiness ¢ riferita esclusivamente all'importo del canone
mensile di servizio, attribuibile ad ogni singolo Utilizzatore per il quale il Beneficiario decida di attivare uno dei contratti

di cui sopra.

Decorsii 6 (sei) mesi dal perfezionamento di uno dei contratti di cui ai punti i), ii), iii) del precedente paragrafo, saranno
applicati i costi e i canoni normalmente previsti dalle condizioni economiche e contrattuali e dai relativi fogli informativi

del relativo contratto TBusiness, nello specifico:
i) il contratto TBusiness DRIVE e MOVE di Telepass pati a 5€ mese/dipendente ¢/o congiuntamente
ii) il contratto TBusiness DRIVE, MOVE e CARD di Telepass pati a 6€ mese/dipendente e/o congiuntamente

iif) il contratto TBusiness MOVE di Telepass[CC1] pati a 3€ mese/dipendente
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Si evidenzia che, restano a carico del Beneficiario, anche durante il petiodo di fruizione dei canoni gratuiti di cui sopra,
tutti gli altri costi e canoni (anche per eventuali servizi aggiuntivi e accessori) previsti dalle condizioni economiche e
contrattuali del Contratto TBusiness Drive, del Contratto TBusiness Drive e Move e del Contratto TBusiness Card e
dalle condizioni economiche e contrattuali e dai relativi Fogli Informativi disponibili sul sito web di Telepass nella
sezione Trasparenza TBusiness.

TERMINI E CONDIZIONI DELL’OFFERTA TELEPASS BUSINESS

L’Offerta Telepass Business ¢ tivolta esclusivamente alle imprese/societa presentate direttamente dagli Associati a
Federmanager, dotate di personalita giuridica e regolarmente iscritte alla camera di commercio ed in possesso di
regolare visura camerale, nonché per Federmanager stessa che perfezionino i contratti di cui ai punti i), ii), iii) del
paragrafo Destinatari dell’Offerta Telepass Business durante il periodo di validita dell’iniziativa e che durante la
procedura di sottoscrizione del contratto inseriscano nella sezione Configurazione Offerta nell’campo Codice Sconto
il codice promozionale MOBILITYG. Per aderire all’offerta e ricevere indicazioni operative rispetto alla sottoscrizione

sara necessario contattare il numero verde Telepass 06 871 550 97.

le imprese verranno reindirizzate dai canali di Federmanager sulla landing page di Telepass. All'interno della landing
page le imprese interessate ad aderire all’Offerta Telepass Business troveranno il link di rimando alla procedura di

adesione.

11 Contratto “ Drive” ¢ condizionato al buon esito delle verifiche sul cliente inerenti I'affidabilita creditizia del cliente
stesso, ¢ all’accettazione di Telepass, con le modalita e alle condizioni espressamente indicate nelle relative condizioni
generali di contratto e nell'ulteriore documentazione informativa disponibile sul sito  Telepass

https:/ /www.telepass.com/it/ privati/ supporto/trasparenza/ tbusiness .

1l petfezionamento del Contratto “Move” oppure “Card” di Telepass ¢ soggetto alle previe verifiche, anche inerenti la
normativa antiriciclaggio, e all’accettazione di Telepass, con le modalita e alle condizioni espressamente indicate nelle
relative condizioni generali di contratto e nell’ulteriore documentazione informativa disponibile sul sito Telepass, nella
Sezione Trasparenza. Per maggiori informazioni relativamente al Contratto “Move” oppure “Card” e alle condizioni
economiche e contrattuali dei servizi di pagamento prestati da Telepass, consultare i relativi Fogli Informativi e le
relative Norme e Condizioni, disponibili sul sito di Telepass

https:/ /www.telepass.com/it/ ptivati/supporto/ trasparenza/tbusiness .

In caso di recesso del cliente dal Contratto TBusiness Drive e/o dal Contratto TBusiness Move e/o dal Contratto
TBusiness Card prima del termine dell’iniziativa, il Beneficiario avra diritto al canone gratuito maturato fino al

momento della comunicazione del recesso a Telepass.
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