
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ORGANIZZAZIONE: FEDERMANAGER ROMA – GRUPPO MINERVA ROMA 
DIRETTORE SCIENTIFICO: Dott. Francesco Fallacara 

RESPONSABILI DEL PROGETTO: Marisella Cardaci – Luisa Russo 
 

INFO E CHIARIMENTI: segreteria@federmanager.roma.it  - TEL. 06 44170814 
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PROGRAMMA 
 

1° MODULO  
Doveri Fiduciari, compiti e responsabilità del Consiglio di Amministrazione 
Data:  giovedì 17 settembre 2026 - 16:30 – 18:30 
Federico Ferro Luzzi, Professore Ordinario di Diritto Privato Università Mercatorum 
Consigliere di Amministrazione di TIM Spa, Replay Spa, GHC Spa 
 
2° MODULO 
Il ruolo del Presidente del Cda e dell’Amministratore Delegato 
Data:  giovedì 1ottobre 2026  - 16:30 – 18:30 
Federico Raffaele, Head of Corporate Affairs – TIM 
 
3° MODULO  
Compiti e responsabilità del Collegio Sindacale nei diversi modelli di governance 
Data:  giovedì 15 ottobre 2026 - 16:30 – 18:30 
Antonella Bientinesi, Dottore commercialista e revisore contabile, componente di collegi 
sindacali e di revisione - Sindaco effettivo SNAM 
Giulia De Martino, Dottore commercialista e revisore contabile, componente di collegi 
sindacali e consigli di amministrazione - Charme Capital Markets, Cepav  Due, Mozambique 
Rovuma Venture Capital Spa 
 
4° MODULO 
Cybersecurity, Data Governance e AI Act  
Data:  giovedì 29 ottobre 2026 - 16:30 – 18:30 
Letizia Macrì, Corporate and Compliance Manager - AVIO 
 
5° MODULO 
Ripartizione delle responsabilità e rapporti tra: a) Cda e Collegio Sindacale b) Collegio 
Sindacale e Società di Revisione contabile 
Data:  giovedì 12 novembre 2026 - 16:30 – 18:30 
Giorgia Carrarese, Dottore commercialista e revisore contabile, componente di collegi 
sindacali e di revisione – membro del Collegio Sindacale di BNL 
Luisa Russo, Responsabile Amministrazione Finanza e Controllo INPS Servizi Spa - Dottore 
Commercialista e Revisore legale – Cultore della materia di Bilancio Ifrs e reporting di 
sostenibilità 
 

6° MODULO 
Articolazione delle attività di controllo: Internal Auditing, Risk management & 
Compliance, Organismo di Vigilanza, Società di Revisione Legale 
Data:  giovedì 26 novembre 2026 - 16:30 – 18:30 
Roberto Bramato, Compliance & AML advisor - ROMA TRE:  di Governance dei rischi, Sistema 
di Controllo Interno e dei rischi negli intermediari Finanziari 



Silvia Muzi, Dottore commercialista e revisore contabile, componente di collegi sindacali e di 
revisione - Presidente del Collegio Sindacale A2A,  Esprinet, Ray Way 
 

7° MODULO 
Contenuti minimi e pianificazione delle attività del Cda 
Data:  giovedì 10 dicembre 2026 - 16:30 – 18:30 
Luca Franceschini, Director Compliance Integrata e Segretario del Consiglio di 
Amministrazione di Eni SpA 
Vanessa Siscaro, Responsabile Segreteria del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA 
 

8° MODULO 
Contenuti minimi e pianificazione delle attività del Collegio Sindacale 
Data:  giovedì 14 gennaio 2027 - 16:30 – 18:30 
Mauro Lonardo, International Contact Partner presso RSM STUDIO TAX LEGAL & ADVISORY - 
Presidente del Collegio Sindacale di Webuild, SNAM 
 
9° MODULO 
Responsabilità connesse alla carica e i principali reati societari 
Data:  giovedì 28 gennaio 2027 - 16:30 – 18:30 
Valeria Falce, Professore ordinario di diritto dell’Economia presso l’Università Europea di 
Roma  
Letizia Macrì, Corporate And Compliance Manager – AVIO 
 

10° MODULO 
Le novità del TUF 
Data:  giovedì 11 febbraio 2027 - 16:30 – 18:30 
Alessandra Battaglia, Direttore Legal, Corporate Affairs and Compliance - Fincantieri S.p.A. 
 

11° MODULO 
Leggere, analizzare e controllare i bilanci: analisi di bilancio e principali poste da 
analizzare 
Data:  giovedì 25 febbraio 2027 - 16:30 – 18:30 
Laura Martiniello, Professore Ordinario di Economia Aziendale presso l'Universitas 
Mercatorum di Roma e  a contratto di Economia Aziendale presso la Luiss Guido Carli - 
Presidente FS Engineering. 
 
12° MODULO 
Il business plan e il budget: l’identificazione degli obiettivi strategici, il sistema di 
controllo e di incentivazione dei dirigenti a sostegno degli obiettivi strategici 
Data: giovedì 11 marzo 2027 - 16:30 – 18:30 
Piergiorgio Peluso, GROUP CFO - TIM 
Paolo Chiriotti, Chief Human Resources & Organization Office – TIM 



 

 

13° MODULO 
Etica e rendicontazione di sostenibilità. La parità di genere e la UNI PdR 125:2022 
Data: giovedì 25 marzo 2027 - 16:30 – 18:30 
PierMario Barzaghi, Responsabile Climate Changes & Sustainability Services - EFRAG SR 
TEG Member – Partner KPMG 
Maurizio Mosca, Esperto di Genter Mainstream - Presidente del Comitato Scientifico di The 
Winning Women Institute 
 

14° MODULO 
La gestione del rischio aziendale (ERM), Crisis Management e il principio di continuità 
aziendale; Amministrazione e Fiscalità e Cooperative Compliance 
Data: giovedì 8 aprile 2027 - 16:30 – 18:30 
Carlo Regoliosi, Professore Associato di Economia Aziendale presso l'Università degli Studi 
di Roma Tre, dottore commercialista, Revisore legale dei conti - Presidente del Collegio 
Sindacale di Telepass Spa, Frimm Spa, membro del Collegio Sindacale di Cherry Bank, di 
Francia Holding Spa e Membro dell'Odv 231 di Enel Italia Spa 
Francesco Fallacara, Dottore commercialista Revisore legale Professore a contratto di 
bilancio Ifrs e reporting di sostenibilità. Membro di Collegi Sindacali e di revisione - Acea 
Acqua, Pirelli Tyre, Sparkle 
 
15° MODULO 
Il valore del conflitto costruttivo: come trasformare il dissenso in innovazione e migliori 
decisioni.  
Data: giovedì 22 aprile 2027 - 16:30 – 18:30 
Giulia Bianchetti, Esperta di Strategia dell'Innovazione, Leadership e Dinamiche 
Organizzative | Ex Direttore Senior Ricerca & Sviluppo, Procter & Gamble 
 


